
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Circ. n. 63                                                                                                                                                                          Benevento, 12/01/2024 

 
AI Sigg.ri docenti delle scuole primaria e secondaria di primo grado 

Al Direttore S.G. A., dott.ssa Tamara Lanni 
Al sito web 

Agli atti 
 

Oggetto: disposizioni e calendario relativi agli scrutini 1^ quadrimestre a.s. 2023/24 – Scuola Primaria Plessi 

“Nicola Sala” – Pacevecchia” – Scuola Secondaria di primo grado “F. Torre”. 

 
Con la presente si comunica alle SS.LL. che sono convocati, presso il Plesso di N. Sala, i team docenti delle Scuole Primarie 

e, presso i locali dell’edificio scolastico della sede centrale di via N. Sala n. 32, i consigli di classe della scuola secondaria di primo 

grado dell'Istituto per procedere alla valutazione periodica relativa al primo quadrimestre degli apprendimenti e del 

comportamento degli alunni (artt. 4-7 D.P.R.122/2009, artt. N. 2-4 del Dlgs. n. 62/2017 e O.M. n. 172 del 4 dicembre 2020).  

I. SCUOLA PRIMARIA. 

Si comunicano, di seguito, date ed orari: 

 

SCUOLA PRIMARIA 

GIORNO ORARIO PLESSO NICOLA SALA PLESSO PACEVECCHIA 

08/02/2023 ore 14.00       3. B  

 ore  14.20       3. C 1. A 

 ore 14.40 3. D 3. A 

 ore 15.00 3. A e 2. A 5. A 

 ore 15.20 2. B e 1. B 5. B 

 ore 15.40 1. A e 4. A  

 ore 16.00 4. B  

 ore 16.20 1. C  

 ore 16.40 4. C  

 ore 17.00 5. A  

 ore 17.20 5. B  

 
Il termine è previsto per le ore 17.40. 

 
Nell’ambito dell’incontro verranno trattati i seguenti punti all’o.d.g.: 

 

1.   discussione sulla situazione didattica e comportamentale della classe, introdotta dalle docenti coordinatrici del team, 

con eventuali considerazioni specifiche relative a casi particolari ed agli alunni DVA, DSA e BES                                                       generici; 

         2.   attribuzione voti/giudizi e compilazione del documento di valutazione; 

         3.   varie ed eventuali. 

 
Onde agevolare le operazioni di inserimento delle “proposte di voto” nel registro elettronico, lo scrutinio è aperto e attivo 
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per i docenti indicati come coordinatori del team nello stesso registro. 

 

ELEMENTI DELLA VALUTAZIONE 

 

I seguenti elementi costituiscono l’oggetto della valutazione: 

 

• le conoscenze e le abilità conseguite in ambito disciplinare; 

 

• le conoscenze e le abilità conseguite nelle attività di arricchimento/ampliamento dell’offerta formativa nonché nelle 

attività curricolari per gruppi di alunni, nelle attività di religione e/o alternative alla religione cattolica; 

 

• il comportamento; 

 

• il processo e il livello globale di sviluppo degli apprendimenti; 

 

• l’acquisizione delle competenze disciplinari e trasversali, così come descritte nei modelli di certificazione delle 

competenze. 

 

LA VALUTAZIONE INTERMEDIA O FORMATIVA accerta la dinamica degli apprendimenti rispetto agli obiettivi programmati, 

adegua la programmazione, progetta azioni di recupero, modifica all’occorrenza tempi e modalità e informa tempestivamente 

l’alunno circa il suo progresso, orientandone gli impegni. Essa comporta una continua e sistematica raccolta di informazioni 

sugli apprendimenti conseguiti dagli alunni attraverso prove oggettive strutturate, semi strutturate e non strutturate. 

 

MODALITÀ DI VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI 

 

Dall’anno scolastico 2020/2021 la valutazione periodica e finale degli apprendimenti è espressa, per ciascuna delle discipline 

di studio previste dalle Indicazioni Nazionali, compreso l’insegnamento di Educazione Civica, attraverso un giudizio descrittivo 

riportato nel documento di valutazione. I docenti valuteranno, per ciascun alunno, il livello di acquisizione dei singoli obiettivi 

di apprendimento individuati nella progettazione annuale e appositamente selezionati come oggetto di valutazione periodica 

e finale. Nel nostro Istituto, a partire dall’a.s. 2022/23, come da delibera del Collegio Docenti del 25/10/2022, è stato 

introdotto, in aggiunta, il livello unico riassuntivo per ogni disciplina. 

 

I livelli di apprendimento individuati sono: 

 

LIVELLO A 

 

Avanzato: l’alunno porta a termine compiti in situazioni note e non note, mobilitando una varietà di risorse, sia fornite dal 

docente sia reperite altrove, in modo autonomo e con continuità. 

 

LIVELLO B 

 

Intermedio: l’alunno porta a termine compiti in situazioni note in modo autonomo e continuo; risolve compiti in situazioni 

non note, utilizzando le risorse fornite dal docente o reperite altrove, anche se in modo discontinuo e non del tutto 
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autonomo. 

 

LIVELLO C 

 

Base: l’alunno porta a termine compiti solo in situazioni note e utilizzando le risorse fornite dal docente, in modo autonomo, 

ma discontinuo o in modo non autonomo, ma con continuità. 

 

LIVELLO D 

 

In via di prima acquisizione: l’alunno porta a termine compiti solo in situazioni note e unicamente con il supporto del 

docente e di risorse fornite appositamente. 

 

Tali livelli di apprendimento dovranno essere riferiti agli esiti raggiunti da ogni alunno in relazione agli obiettivi di 

ciascuna disciplina; il livello unico di disciplina costituisce livello-sintesi (ovvero medio) dei livelli raggiunti negli obiettivi della 

stessa disciplina. Se i livelli raggiunti negli obiettivi di disciplina non permettano di evidenziare un livello unico disciplinare 

pienamente raggiunto o una sintesi definita di livello, si apporrà come giudizio la lettera del livello presente nella maggioranza 

degli obiettivi, se in numero dispari. Laddove gli obiettivi di disciplina siano in numero pari e l’alunno raggiunga in numero 

uguale due livelli diversi contigui, verrà definito come livello unico di disciplina il livello inferiore nel I quadr. (valutazione 

quadrimestrale intermedia); si inserirà, invece, il livello superiore nel II quadr. (valutazione finale). 

 

Esempi:  Livello dei diversi obiettivi disciplinari: LA, LA, LA Livello unico di disciplina: LA  

 Livello dei diversi obiettivi disciplinari: LA, LA, LB Livello unico di disciplina: LA 

Livello dei diversi obiettivi disciplinari: LA, LA, LB, LC  Livello unico di disciplina: LB (come media) 

Livello dei diversi obiettivi disciplinari: LA, LA, LC, LC  Livello unico di disciplina: LB (come media) 

Livello dei diversi obiettivi disciplinari: LA, LA, LB, LB    Livello unico di disciplina: LB (I quadr.);  

     LA (II         quadr.) 

 

La valutazione degli alunni con disabilità certificata sarà correlata agli obiettivi individuati attraverso il Piano 

Educativo Individualizzato (PEI), mentre la valutazione degli alunni con disturbi specifici dell’apprendimento terrà conto 

del Piano Didattico Personalizzato (PDP). 

 

Il giudizio globale sui livelli di apprendimento e di maturazione raggiunti dagli alunni rimane disciplinato da quanto 

stabilito nel Protocollo di valutazione di Istituto, così come il giudizio sul comportamento e sulla religione cattolica. 

 

VALUTAZIONE COMPORTAMENTO 

 

Il Protocollo di Valutazione prevede la valutazione del comportamento secondo i seguenti criteri (aggiornato 

delibere collegio dei docenti del 25-10-2022 e 24-01-2023): 

 

 

Criteri di valutazione del comportamento Scuola  Primaria 2023-24 
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Giudizio 

Convivenza civile - Rispetto del 
regolamento d’Istituto e di 
Disciplina 

Rispetto del patto di corresponsabilità 
(Anche durante lo svolgimento delle 
attività progettuali interne o esterne alla 
scuola, delle visite guidate e dei viaggi 
d’istruzione) 

 
Interesse, impegno, 

partecipazione al 
dialogo educativo, 

rispetto delle 
consegne 

 
 

Frequenz
a 
scolastic
a 

  
Comportamento molto rispettoso delle 
persone, collaborativo e costruttivo 
durante le 
attività didattiche. 

Interesse costante e 
partecipazione attiva alle 
attività didattiche e alle 
proposte di 
approfondimento. 

 
 
 
 

- Frequenza 
assidua   e 
puntuale. 

Esemplare Ottima socializzazione. Impegno assiduo e 

 Costante consapevolezza e interiorizzazione 
delle regole. 

costante. 
Ruolo propositivo all’interno 
del 

 Nessun provvedimento disciplinare. gruppo classe. 

  Puntualità e serietà nello 

  svolgimento delle consegne 

  scolastiche nel rispetto dei 
tempi 
stabiliti. 

 
 

Sempre 
Adeguato 

 
Comportamento positivo e 
collaborativo. Puntuale rispetto degli 
altri e delle regole. Nessun 
provvedimento disciplinare. 

Buon livello di interesse e 
adeguata partecipazione alle 
attività didattiche con 
interventi costruttivi. 

Impegno costante. 

Diligente adempimento 
delle consegne 
scolastiche. 

 
 

- Frequenza 
assidua  e 
puntuale. 

 

 
Adeguato 

Comportamento generalmente 
corretto ma non sempre collaborativo. 

Complessivo rispetto delle 

regole. Qualche richiamo 

verbale. 

Interesse e partecipazione 
selettivi Qualche episodio di 
distrazione e richiamo verbale 
all’attenzione. 
Impegno nel complesso 
costante. 
Generale adempimento 
delle consegne 
scolastiche. 

- Frequenza 

nel 

complesso 

regolare. 
- Occasionalmente 

non puntuale. 

 
 

Generalmente 
adeguato 

 

Comportamento non sempre corretto e 
poco collaborativo. 

Rispetto parziale delle regole segnalato con 
ripetuti richiami verbali  e scritti nelle 
annotazioni del RE e fino a una sola 
annotazione disciplinare. 

 
Attenzione e 
partecipazione 
discontinue e selettive. 

Disturbo delle attività di 

lezione. Impegno discontinuo. 

Non sempre rispettoso 
delle scadenze e degli 
impegni scolastici. 

- Frequenza non 

sempre 

regolare. 
- Ritardi 

frequenti. 
- Assenze 

giustificate
 a volte oltre il 
terzo giorno. 

- Varie 

entrate 

posticipate 

e 
uscite 
anticipate. 

 
 

 
Parzialmente 

adeguato 

Scarsa consapevolezza e rispetto delle 
regole (ripetuti episodi di scarso rispetto 
nei confronti degli altri e/o delle 
suppellettili o attrezzature scolastiche). 

Rispetto delle regole molto parziale, 
molti richiami scritti e più di una 
annotazione disciplinare/provvedimento 
di sospensione di durata inferiore a 15 gg. 

Partecipazione passiva, interesse 
discontinuo e molto selettivo per 
le attività didattiche. 
Disturbo delle attività di lezione. 
Impegno discontinuo e 
superficiale. Saltuario e 

occasionale rispetto delle 
scadenze e degli impegni 
scolastici. 

- Frequenz
a 
irregolare
. 

- Ritardi abituali 

- Assenze 
generalmente 
giustificate 
oltre il terzo 
giorno. 

- Frequenti 
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entrate 
posticipate 
e 
uscite 
anticipate. 

 
 

 
Inadeguato 

Responsabilità diretta su fatti gravi nei 
confronti di docenti e/o compagni e/o lesivi 
della loro dignità. Comportamenti di 
particolare gravità sono stati deliberati dal 
team docente più di un provvedimento di 
sospensione di durata inferiore a 15 gg.  e/o 
dal CdI almeno un provvedimento di 
sospensione con durata superiore a 15 gg 

 

 
Disinteresse per tutte le 
attività didattiche. 
Svolgimento scarso o nullo 
delle consegne e degli 
impegni scolastici. 

 

 
Frequenza 

molto irregolare 
e numerose 
assenze  non 

giustificat
e. 

 
Tutti i docenti della classe concorderanno il giudizio sintetico relativo al comportamento; il docente individuato quale 

coordinatore riporterà tale giudizio nella tabella dello scrutinio del registro elettronico. 

Per la valutazione dell’educazione civica ogni docente inserirà il livello raggiunto dagli alunni nella sezione Registro del 

docente giornaliero; solo il coordinatore, sentiti i colleghi della classe, inserirà il livello concordato nella sezione voti proposti. 

 

RELIGIONE CATTOLICA 

 
L’insegnante di religione cattolica esprimerà il proprio giudizio secondo i seguenti descrittori di livello: 

 

 
VALUTAZIONE APPRENDIMENTI RELIGIONE CATTOLICA 

Giudizio Descrizione dei livelli di apprendimento 

OTTIMO Padronanza completa dei contenuti trattati con rielaborazione chiara ed originale. Ottime 

capacità interpretative e di confronto. 

DISTINTO Padronanza sicura dei contenuti trattati con integrazioni personali e rielaborazione chiara. 

Riconoscimento sicuro dei modelli interpretativi. 

BUONO Buona padronanza dei contenuti trattati con poche integrazioni personali. Riconoscimento 

discreto dei modelli interpretativi. 

SUFFICIENTE Essenziale conoscenza dei contenuti trattati con assenza di contributi personali. 
Riconoscimento sicuro dei modelli interpretativi più noti. 

INSUFFICIENTE Frammentaria conoscenza dei contenuti trattati con contributi personali poco efficaci e difficile 

riconoscimento dei modelli interpretativi anche se noti. 

INADEGUATO Minima conoscenza dei contenuti trattati con assenza di contributi personali e parziale 

riconoscimento dei modelli interpretative anche noti. 
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GIUDIZI GLOBALI 

 
Il Protocollo di Valutazione prevede i seguenti indicatori / descrittori di processo: 

 

INDICATORI E DESCRITTORI DEL PROCESSO GLOBALE E DEL LIVELLO DI SVILUPPO DEGLI APPRENDIMENTI 

Indicatori di        

processo 

Descrittori 

 
Autonomia 

Capacità di: 

- reperire autonomamente strumenti o materiali necessari e usarli in modooriginale 
ed efficace 

- reagire a situazioni o esigenze non previste con proposte e soluzioni funzionali 

alla risoluzione dei problemi 

 

 
Responsabilità 

Capacità di: 

- rispettare i tempi assegnati e le fasi previste del lavoro 

- portare a termine le consegne ricevute 

- prevedere gli effetti delle proprie scelte e delle proprie azioni 

- offrire il proprio contributo alla risoluzione dei problemi 

 

 
Relazione 

Capacità di: 

- interagire correttamente con i compagni 

- esprimere e infondere fiducia 

- creare un clima propositivo 

- mettere a disposizione degli altri le proprie competenze 

 

 
Metodo di studio 

Capacità di: 

- ricercare autonomamente dati e informazioni 

- rilevare e rielaborare dati informazioni 

- osservare, analizzare, sintetizzare 

- trasferire i concetti acquisiti in altri contesti 

Progressi negli 

apprendimenti 

Caratteristiche dei progressi: 

incostanti/lenti/ graduali / rapidi /costanti/sistematici/ 

 
Onde rendere il giudizio armonioso, si raccomanda di rispettare, nella stesura del giudizio, il seguente ordine: 

 

1 - Relazione; 2 – Responsabilità; 3 - Autonomia; 4 - Metodo di studio; 5 – Progressi negli apprendimenti.  

 

Indicazioni per i docenti individuati quali coordinatori 

 

Dopo essersi accertati che tutti abbiano effettuato le operazioni di cui sopra, è necessario cliccare sul martelletto 

nero posizionato in alto a destra, sezione SCRUTINI; comparirà la schermata nella quale compilare il giudizio sul 

comportamento e     quello globale, avendo cura di riportare quanto concordato con i colleghi. 

 

Si precisa che, con l’utilizzo di tutte le funzioni del registro elettronico, non è necessario più richiedere ai colleghi 

le valutazioni attribuite relativamente alle varie discipline, in quanto è prevista la visualizzazione del riepilogo dei voti 

(Livelli) proposti (per l’accesso a tale dato, seguire i seguenti passi: ALTRO- Riepiloghi Statistici-Voti e Assenze – Riepilogo 

voti proposti). 

Si ricorda che nel verbale va registrato l’impegno, la partecipazione e l’interesse degli alunni alla vita scolastica e 

l’andamento degli alunni BES / diversamente abili. 
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SIGLE DA UTILIZZARE 

 

SIGLA SIGNIFICATO DISCIPLINE IRC 

INA inadeguato // x 

INS insufficiente // x 

SUF sufficiente // x 

BUO buono // x 

DIS distinto // x 

OTT ottimo // x 

 

SIGLA SIGNIFICATO COMPORTAMENTO 

INA Inadeguato x 

PAA Parzialmente Adeguato x 
I. 

GEA Generalmente adeguato x 

. ADE Adeguato x 

SAD Sempre Adeguato x 

ESE Esemplare x 

 
 

II. SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO: 
 

Si comunicano, di seguito, date ed orari: 

 

GIORNO CLASSI ED ORARI 

Giovedì 01/02 
 

1. E 
ore 14.00 

3. E 
ore 15.00 

2. E 
Ore 

16.00 

1. A 
ore 
17.00 

1. D 
ore 18.00 

3. A 
ore 19.00 

Venerdì  02/02 2. B 
ore 14.30 

1. H 
ore 15.30 

1. F 
ore 

16.30 

2. D 
ore 17.30 

3. B 
ore 18.30 

 

Lunedì  05/02 1. B 
ore 14.00 

3. H 
ore 15.00 

1. C 
ore 

16.00 

3. C 
ore 17.00 

1. G 
ore 18.00 

3. G 
ore 19.00 

Martedì  06/02 2. H 
ore 14.00 

2. A 
ore 15.00 

2. I 
ore 

16.00 

2. C 
ore 17.00 

1. I 
ore 18.00 

3. F 
ore 19.00 

Mercoledì 07/02 1. L 
ore 15.00 

2. G 
ore 16.00 

3. D 
ore 

17.00 

2. F 
Ore 18.00 

  

 
Nell’ambito dell’incontro verranno trattati i seguenti punti all’o.d.g.: 

 

1.   discussione sulla situazione didattica e comportamentale della classe, introdotta daI docenti coordinatori di classe, 

con eventuali considerazioni specifiche relative a casi particolari ed agli alunni DVA, DSA e BES                                                       generici; 

         2.   attribuzione voti/giudizi e compilazione del documento di valutazione; 

         3.   varie ed eventuali. 
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In riferimento al giudizio globale ed alla valutazione del comportamento, si rimanda alle relative delibere collegiali. 

 

Indicazioni per tutti i docenti 

 

Inserire nella sezione Voti Proposti esclusivamente i voti di disciplina (non quello di Educazione Civica, perché solo il docente 

coordinatore ha il compito di inserire il voto proposto per tale insegnamento) e il voto proposto per il comportamento, 

utilizzando la valutazione numerica. Si ricorda che per importare correttamente le assenze e la media dei voti occorre cliccare 

sull’icona con le due paginette (in alto a destra).      

 

Indicazioni per i docenti coordinatori 

 

Dopo essersi accertati che tutti i docenti abbiano effettuato le operazioni di cui sopra, i docenti coordinatori avranno cura 

di procedere all’inserimento del giudizio del comportamento e   globale cliccando sul martelletto nero posizionato in alto a 

destra. 

 

Si ricorda che il registro elettronico permette la visualizzazione del riepilogo dei voti proposti e delle assenze, seguendo i 

seguenti passi: ALTRO- Riepiloghi Statistici- Voti e Assenze – Riepilogo voti proposti e che per la valutazione di Educazione Civica 

va inserito esclusivamente il voto disciplinare (e non quello di comportamento). 

 

In riferimento agli scrutinî conclusivi del secondo quadrimestre, in coerenza con la calendarizzazione di massima già prevista 

dal piano annuale delle attività dei docenti, si svolgeranno nei seguenti giorni: 

- Scuola Primaria: 10 giugno 2024; 

- Scuola Secondaria di primo grado: dal 3 giugno 2024 al 7 giugno 2024. 

 

Si ringrazia per l’attenzione e per la collaborazione. 

 

Il Dirigente scolastico 

 F.to Prof. Edoardo Citarelli 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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