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Ministero dell’'Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO “F. TORRE "

Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado ad indirizzo musicale
Via Nicola Sala, 32 82100 BENEVENTO
Telefono 08241909602 C.M. BNIC845006G

e-mail bnic84500q@istruzione.it - pec bnic845009@pec.istruzione.ft

All'albo on line

Agli atti del progetto

Al sito web www.ictorrebn.edu.it
Sede

Oggetto: AVVISO interno personale in servizio presso questo Istituto o presso altre Istituzioni Scolastiche
(Collaborazione Plurima) per la selezione del personale a cui affidare I’incarico individuale di esperto formatore,
di tutor didattico e figura per la gestione iscrizione nella piattaforma Scuola Futura a supporto delle attivita
connesse all’attuazione del progetto PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178.
Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2, relativo all’azione di coinvolgimento
degli animatori digitali per gli anni scolastici 2022/23 — 2023/24, linea d’investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4- Componente
1- del PNRR”

Titolo del progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno
Codice progetto: M4C112.1-2022-941-P-8833
CUP: G84D22004730006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il decreto 28 agosto 2018, n.129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, comma 143, della legge 13 Iuglio 2015, n.107;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la nota prot. n. 91698 del 31.10.2022 del Ministero recante ad oggetto “Progetti in essere del PNRR.
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto
2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizionedigitale per il personale scolastico”
di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR. Trasmissione del codice unico di progetto (CUP) e invio
del progetto per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024.”

VISTO il progetto inoltrato con il numero M4C112.1-2022-941 per 1’azione de quo in data 14/11/2022,
sull’apposita piattaforma, per la partecipazione all’ Avviso pubblico “Didattica digitale integrata ¢ formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico”;

VISTA lanota di autorizzazione per 1’attuazione del progetto, prot. n. 24917 del 27-02-2023 nella quale al punto
1. Tempi di attuazione, modalita operative, indicatori e target, stabilisce che....” Nel caso in cui i formatori
siano individuati nell’animatore digitale o nel team per ’innovazione digitale, cosi come previsti nel Piano
nazionale scuola digitale, in funzione del loro ruolo istituzionale, & consentito documentare la selezione,
allegando, in sede di rendicontazione, gli atti di individuazione di tali figure”.....

CONSIDERATO che il progetto autorizzato, dovra essere realizzato e chiuso mediante I'apposita funzionalita
presente sulla piattaforma FUTURA PNRR entro il 31 agosto 2024 e che I'importo complessivo del progetto
ammesso al finanziamento ¢ pari ad € 2.000,00;
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VISTA I’assunzione in bilancio Prot. 10627 6.10- del 16-12-2022 del Progetto PNRR M4C112.1-2022-941-P-
8833;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del programma annuale E.F. 2022 e del programma
annuale 2024,

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

VISTO il D.I. n. 326 del 12/10/1995 “Compensi spettanti per attivita di direzione e di docenza relativi alle
iniziative di formazione”, cui la nota MIUR prot. n. 9684 del 6 marzo 2017, in particolare nel suo allegato 1, al
paragrafo 3.3 “Gli standard di costo”, rinvia;

VISTA la Nomina Responsabile Unico del Procedimento prot. n. 2291/U del 17/04/2024;

PRESO ATTO della propria determina prot. 3076/U del 22/05/2024 di avvio selezione per il reclutamento
dell’esperto formatore e del tutor didattico per la gestione iscrizione nella piattaforma Scuola Futura, pubblicata
all’albo di questa istituzione scolastica e sul sito web www.ictorrebn.edu.it;

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita,
efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

CONSIDERATO che I’iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede:

a) Verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno da selezionare, con precedenza
“animatore digitale e componenti del team per 1’innovazione digitale”;
EMANA

Art. - 1 - SELEZIONE DI: N. 1 DOCENTE ESPERTO FORMATORE e N. 1 DOCENTE TUTOR
DIDATTICO E FIGURA PER LA GESTIONE DELLE ISCRIZIONI NELLA PIATTAFORMA
SCUOLA FUTURA e PERSONALE AMMINISTRATIVO in qualita di Supporto Tecnico Amministrativo
per la gestione delle iscrizioni sulla piattaforma Scuola Futura e di altri servizi necessari per 1’erogazione della
formazione;

DOCENTE ESPERTO FORMATORE “ANIMATORE DIGITALE” a cui affidare lo svolgimento di
attivita di formazione digitale all'interno della scuola, e pit precisamente formazione di n. 20 unita di personale
scolastico “Docenti e ATA”, realizzate con modalitda innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e
personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da
sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo
della piattaforma "Scuola futura”.

FUNZIONI E COMPITI DELL'ESPERTO

| compiti dell'esperto possono cosi esprimersi:

e stesura del progetto esecutivo a partire dalle indicazioni del progetto di massima allegato al presente
awviso (Allegato D);

¢ individuazione dei bisogni formativi specifici sulla base dei dati contenuti nel presente avviso;
attivita di formazione a docenti in prima istanza e ATA in seconda, coerente con il progetto di massima
allegato al presente avviso ed esplicitato al presente articolo, da svolgersi secondo le seguenti possibili
modalita, previa autorizzazione del D. S.:

e inpresenza, on line o blended tramite anche attraverso attivita di workshop;

e a sportello in caso di supporto formativo sull’applicazione del digitale nella didattica quotidiana
destinati a gruppi di docenti o consigli di classe/interclasse/intersezione, dipartimenti disciplinari,
oppure a supporto di singole figure;

e puntuale registrazione delle attivita svolte tramite time sheet con indicate le ore di svolgimento, le
tematiche trattate e la data di svolgimento della singola attivita formativa;

e programmare I’intervento formativo a livello esecutivo, perseguendo gli obiettivi didattici formativi
declinati nel progetto finanziato;

e utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

e monitorare la frequenza intervenendo tempestivamente nei casi di 2 assenze consecutive o di assenze
plurime.
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o L’esperto si impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati
sensibili di cui dovesse venire a conoscenze nel corso del suo incarico.
Le attivita formative sono rivolte a diverse categorie di personale scolastico e potranno essere svolte in
modalita diverse a seconda dell'effettiva competenza dei partecipanti. Le tipologie di percorsi formativi
attivabili sono cosi individuati:
Il progetto prevede lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti
in attivita di formazione di personale scolastico, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni
sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e
tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli
studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura". Le iniziative formative si
svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 2023-2024 e si concluderanno
entro il 31 agosto 2024 (o secondo tempi e scadenze diverse in caso di proroga). E’ previsto un unico
intervento che portera alla formazione di almeno venti unita di personale scolastico tra dirigenti, docenti
e personale ATA, articolato anche su piu attivita che, laddove opportuno, potranno essere trasversali
alle figure professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei
target e milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, attraverso attivita di
formazione alla transizione digitale del personale scolastico e al coinvolgimento della comunita
scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole.

L'esperto incaricato potra svolgere uno o piu percorsi tra quelli indicati sino al raggiungimento massimo

del monte ore retribuito. La scelta dell'attivazione dei percorsi € subordinata alle effettive iscrizioni da parte dei
docenti, alle esigenze organizzative della struttura e alle tempistiche e modalita di svolgimento previste
dall'Autorita di Gestione, come esplicitate nella nota autorizzativa prot. n. 24917 del 27/02/2023. La scelta del
percorso o dei percorsi & concordata con il D.S. e potra avvenire solo previa autorizzazione allo svolgimento
delle attivita formative da parte dello stesso. L'esperto concordera con il D.S. anche le modalita di svolgimento
dei percorsi, secondo le modalita indicate dall'Autorita di Gestione tra le quali, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, in presenza, on line, sul campo, a sportello, workshop, scambio di esperienze. La scelta della modalita
di svolgimento del percorso o dei percorsi da attivare, terra conto dell'analisi dei bisogni svolta dal D. S. e
approfondita dall'assegnatario dell'incarico e sara concordata con lo stesso, ma sara condizionata
dall'accettazione della suddetta modalita di svolgimento da parte del D.S.

DOCENTE TUTOR DIDATTICO E FIGURA PER LA GESTIONE DELLE ISCRIZIONI NELLA
PIATTAFORMA SCUOLA FUTURA

Compiti del soggetto che riveste il ruolo “tutor didattico e figura per la gestione delle iscrizioni
nella piattaforma Scuola Futura”

Il tutor didattico e figura per la gestione delle iscrizioni nella piattaforma Scuola Futura € il soggetto che
si interfaccia coi docenti e col personale dell’Istituzione Scolastica per supportarli sia nella fase
dell’iscrizione al corso che nel corso di tutta I’esperienza formativa del progetto in oggetto indicato,
anche con riferimento alla gestione della la piattaforma Scuola Futura.

Il tutor didattico e figura per la gestione delle iscrizioni nella piattaforma Scuola Futura si interfaccia
altresi con I’esperto formatore, con il Dirigente Scolastico per le azioni necessarie all’efficacia del
progetto formativo.

Il tutor didattico avra il compito di:

« selezionare i docenti destinatari dell’intervento;

* supportare 1’esperto nella elaborazione di un percorso progettuale significativo;
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* coadiuvare fattivamente I’esperto nello svolgimento delle lezioni al fine di favorire la creazione di
ambienti di apprendimento che assicurino il coinvolgimento attivo dei destinatari;

* assicurare, unitamente all’esperto, la frequenza assidua ai percorsi degli docenti coinvolti, segnalando
tempestivamente al dirigente scolastico eventuali anomalie (presenza dei docenti alle attivita inferiore
alle nove unita);

» assicurare la tenuta del numero iniziale dei partecipanti al fine di evitare la sospensione del corso (é
necessario garantire la formazione di almeno 20 docenti che conseguano I’attestato);

+ informare tempestivamente il Dirigente scolastico dell’eventuale progressivo decremento delle
presenze dei docenti;

* assolvere tempestivamente tutti i compiti relativi alla registrazione del percorso, delle attivita, delle
presenze sulla Piattaforma Futura;

+ monitorare I’andamento del percorso, rilevando i bisogni formativi iniziali, traguardi intermedi e finali,
eventuali criticita;

» collaborare con I’esperto per la predisposizione della relazione finale che registri ’andamento del
percorso, processi di formazione attivati e I’impatto degli interventi sui livelli di sviluppo professionale
dei docenti;

 documentare 1I’impegno orario profuso per 1I’espletamento dell’incarico.

Art. 2 - Modalita di presentazione delle istanze per - Esperto Formatore e Tutor Didattico

I soggetti interessati al conferimento dell’incarico dovranno consegnare in Segreteria 1’istanza di
partecipazione brevi manu o tramite PEC bnic84500g@pec.istruzione.it indirizzata al Dirigente Scolastico,
entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 04/06/2024, recante nell’oggetto:

cognome, nome e la dicitura: Candidatura DOCENTE ESPERTO FORMATORE;

cognome, nome e la dicitura: Candidatura DOCENTE TUTOR DIDATTICO;

e possibile partecipare ad una sola candidatura.

L’Istanza di partecipazione, deve essere redatta secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al
presente Avviso (Allegato A), e corredata da:

- Fotocopia documento di identita in corso di validita

- Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo contenente le dichiarazioni relative agli art.38-
46 del DPR 445/00, e I’autorizzazione al trattamento dei dati personali;

Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (Allegato B).

Il mancato arrivo o la mancata consegna entro il suddetto termine non potra essere imputata alla scuola e causera
I’esclusione dalla selezione.

Non saranno prese in considerazione le domande:

- non compilate secondo gli allegati A e B predisposti dall’Istituto;

- incomplete di firma autografa;

- pervenute oltre la data e 1’orario di scadenza fissati o pervenute venendo meno a quanto espressamente

- previsto nel presente Awviso.

- Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 1’autorizzazione
- al trattamento dei dati personali;

- Documento di identita scaduto o illeggibile;

Art. 5 - Modalita e criteri di valutazione e selezione delle istanze- Esperto Formatore e Tutor
Didattico e figura per la gestione delle iscrizioni nella piattaforma scuola futura

Per la selezione degli aspiranti all’incarico di Esperto Formatore e Tutor Didattico, il Dirigente Scolastico,
anche senza nomina di apposita commissione, procedera all’analisi del curriculum vitae e all’attribuzione di
punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo la tabella di seguito
definita:
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TITOLI MAX PUNTI PUNTI
ATTRIBUITI
Laurea quinguennale Max 10 punti
Finoa 90-7
da 91 a100- 8
da 101a110-9
da 110/110 e lode-
10
Diploma superiore 6
Certificazioni  informatiche = (ECDL, Patente  CISCO, 4
Certificazione Microsoft, EIPASS) punti 2 per certificazione,
max 4 punti
Master universitari di | livello attinenti la tematica della 6
candidatura. Master universitari di Il livello attinenti la tematica
della candidatura. Punti 3 per certificazione, max 6 punti
Corsi di aggiornamento durata minima 25 ore attinente alla 4
tematica di candidatura. Punti 1 per corso, massimo 10 punti
TOTALE PUNTI 30
ESPERIENZE LAVORATIVE massimo punti Punti attribuiti
Attivita di formatore inerenti la tipologia dell’intervento max p. 10
(5 punti per anno scolastico)
Incarichi di Animatore Digitale (2 punti per anno scolastico) max p. 10
Incarichi scolastici nell’ambito informatico ( 1 punti) max p. 5
Animatore Digitale e componenti del Team dell’Innovazione | Precedenza
Digitale* attribuzione
incarico
Esperienze lavorative inerenti il settore trattato ( 1 punti) max p. 5
Progettazione di ambienti didattici digitali ( 5 punti) max p. 20
Aver ricoperto il ruolo di tutor /esperto nell’ambito dei progetti
PON FSE, 3 ecc. inerenti la tipologia dell’intervento negli ultimi | Max p. 20
cinque anni- punti 2
TOTALE PUNTI 70
TOTALE MASSIMO PUNTI 100

*Precede gli altri candidati alla sola selezione di esperto formatore

Al termine della selezione la graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web dell’Istituto
www.ictorrebn.edu.it nell’apposita sezione, e in Albo on line ¢ Amministrazione Trasparente, sottosezione
Bandi di gara e contratti nell’apposita cartella.

A parita di punteggio sara data precedenza all’aspirante piu giovane.

In caso di rinuncia all’incarico, da comunicare formalmente all’Istituzione scolastica entro e non oltre giorni tre
dalla pubblicazione della graduatoria definitiva, si procedera allo scorrimento della graduatoria.

Art. 5 - Conferimento dell’incarico e compenso- Esperto Formatore e Tutor Didattico e figura per la
gestione delle iscrizioni nella piattaforma scuola futura

L’Istituzione scolastica si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza
di partecipazione purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali e la facolta di non affidare 1’incarico
ed eventualmente ricorrere a nuova procedura nel caso in cui non vi siano candidature ritenute idonee al
soddisfacimento delle esigenze della scuola.

L’attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente.
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L’Istituzione scolastica si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati.

La partecipazione alla procedura non vincola 1I’Amministrazione Scolastica che avra facolta, a proprio
insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna da parte

dei concorrenti, ovvero a revocare motivatamente l’incarico eventualmente conferito sussistendone giusti
motivi.

In caso di rinuncia I’incarico verra assegnato a chi segue in graduatoria.

Compenso Esperto Formatore

Il compenso massimo orario per lo svolgimento di tutte le attivita previste, trattandosi di attivita di formazione
ai dipendenti della Pubblica amministrazione, ¢ fissato in € 41,32 lordo dipendente, in coerenza con quanto
disposto dal D.I. n. 326 del 12/10/1995 “Compensi spettanti per attivita di direzione e di docenza relativi alle
iniziative di formazione”. Il corrispettivo pattuito si intendera, dunque, onnicomprensivo, ovvero al lordo di
IRPEF e di ogni altra ritenuta a carico del dipendente: Tali compensi sono assoggettati ad IRAP 8,5% a carico
amministrazione per € 3,51 per un importo orario lordo stato pari ad € 44,83. L'impegno orario complessivo
dell'incarico sara pari a 25 ore per € 44,83 per complessivi € 1.120,75.

Compenso Tutor Didattico

Per ogni ora effettivamente svolta al di fuori dell’orario di servizio e debitamente documentata sara corrisposto
il compenso orario lordo dipendente di euro 19,50 pari ad € 25,88 lordo stato per la funzione di “tutor didattico”
fino ad un massimo di 25 ore per complessivi € 647,00.

Art - 6 - La durata dell’incarico decorrera dalla sottoscrizione dello stesso e fino alla chiusura del Progetto in
parola, presumibilmente 31 dicembre 2024, nel rispetto del cronoprogramma di progetto.

Eventuali proroghe sono possibili solo se autorizzate esplicitamente dall'Autorita di Gestione. | corsi potranno
subire variazioni relativamente alla tempistica di svolgimento rispetto al calendario da concordare con l'esperto
assegnatario dell'incarico

Art. 7 - 1l Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico prof. Edoardo Citarelli.

Art 8 -Tutela della Privacy

At sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e s.m.i. in particolare quelle previste all’adeguamento
della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 GDPR, attuato con il D.Lgs.
101/2018. i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti
connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime
esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Il presente avviso & pubblicato sul sito web della Scuola www.ictorrebn.edu.it nelle sezioni Albo Pretorio onling,
Amministrazione Trasparente, Futura.

Allegati:

- Modello di domanda di partecipazione esperto e tutor (All. A)
- Modulo autovalutazione punteggio esperto e tutor (All. B)

Firmato da:
CITARELLI EDOI*RP RIGENTE SCOLASTICO
@Codice fiscale: CTRDROGp ERado Citarelli

28/05/2024 12:02:41
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