
 

 
 
 

Circ. n. 104 Benevento, 17/05/2024 
 

 
Ai Sigg.ri docenti della scuola primaria e della scuola secondaria di primo grado 

Al Direttore S.G.A., Dott.ssa Tamara Lanni 
Al sito web 

Agli atti 
 

 
Oggetto: calendario e indicazioni operative scrutini 2^ quadrimestre a.s. 2023/24 – Scuola Primaria Plessi “Nicola Sala”- 

 “Pacevecchia”.  

 

 

SCUOLA PRIMARIA 

Con la presente, si comunica alle SS.LL. che sono convocati presso l’edificio del plesso “N. Sala”, in via Marmorale n. 

1, i team docenti delle Scuole Primarie dell'Istituto, per procedere alla valutazione finale degli apprendimenti e del 

comportamento (artt. 4-7 D.P.R. 122/2009), come da calendario di  seguito riportato: 

 

Calendario Scrutini 2^ quadrimestre 

 

SCUOLA PRIMARIA 

GIORNO ORARIO PLESSO NICOLA SALA PLESSO PACEVECCHIA 

10/06/2024 8.15/ 8.45 3B  
 8.45/ 9.15 3C    1 A 
 9.15/ 9.45 3D    3 A 
 9.45/ 10.15 3 A e 2 A    5 A 
 10.15/ 10.45 2 B e 1 B    5 B 

 10.45/ 11.15 1 A e 4 A  

 11.15/ 11.45 4 B  

 11.45/ 12.15 1 C  

 12.15/ 12.45 4 C  

 12.45/ 13.15 5 A  

 13.15/ 13.45 5 B  

 

 

Nell’ambito dell’incontro verranno trattati i seguenti punti posti all’o.d.g.: 

1) valutazione globale della classe e approvazione della relazione finale; 

2) valutazione finale degli alunni a.s. 2023-2024 con attribuzione e approvazione dei livelli di apprendimento (Avanzato, Intermedio, 
Base, In via di prima acquisizione) per ciascuna disciplina, del giudizio sintetico di religione cattolica e di comportamento e del 

giudizio finale; 

3) certificazione delle competenze (solo per le classi quinte). 

ISTITUTO COMPRENSIVO F. TORRE - C.F. 92051330626 C.M. BNIC84500G - A4EE3DB - Segreteria

Prot. 0002974/U del 17/05/2024 13:01

II.2 - Consiglio di classe e di interclasse



 
Le operazioni degli scrutini vanno effettuate nel rispetto del Protocollo di Valutazione adottato dalla Scuola e della sua 

integrazione per la Scuola Primaria, aggiornata come da delibere del Collegio dei docenti del 15/10/2021 e del 25/10/2022, 

redatta in base all’O.M. 172 del 4 dicembre 2020 (relativa alla nuova valutazione degli apprendimenti nella Scuola Primaria), da 

esprimersi con giudizi descrittivi correlati a 4 livelli di apprendimento (Avanzato, Intermedio, Base, In via di prima acquisizione). 

 

OGGETTI DELLA VALUTAZIONE 

Oggetti della valutazione sono: 

• le conoscenze e le abilità conseguite in ambito disciplinare; 

• le conoscenze e le abilità conseguite nelle attività di arricchimento/ampliamento dell’offerta formativa nonché nelle attività 

curricolari per gruppi di alunni e nelle attività di religione e/o alternative alla religione cattolica; 

• il comportamento; 

• il processo e il livello globale di sviluppo degli apprendimenti; 

• l’acquisizione delle competenze disciplinari e trasversali, così come descritte nei modelli di certificazione delle competenze 

al  termine della classe quinta primaria e al termine del primo ciclo di istruzione. 

 
 

Il Team docente in funzione valutativa è un collegio perfetto, non è ammessa l’astensione e, in caso di disaccordo, la decisione è 

adottata a maggioranza. Ne discende che, in caso di votazione, il totale dei voti deve coincidere con il totale dei componenti del Team. I 

docenti di sostegno partecipano a pieno titolo a tutte le operazioni di valutazione, con diritto di voto per tutti gli alunni della classe e non 

solo per quelli sulle cui classi essi sono in servizio. I docenti di religione cattolica partecipano alla valutazione delle alunne e degli alunni 

che si avvalgono dei loro insegnamenti. 

La valutazione documenta lo sviluppo dell’identità personale di ogni singolo alunno ed ha finalità formativa ed educativa, 

concorrendo al miglioramento degli apprendimenti e al successo formativo, attraverso la promozione dell’autovalutazione di ciascuno su 

conoscenze, abilità e competenze. Tale adempimento rientra nella funzione docente nelle dimensioni individuale e collegiale e spettano 

ad essa, nel quadro dei criteri deliberati dagli organi collegiali: 

 la responsabilità della valutazione; 

 la cura della documentazione; 

 la scelta dei relativi strumenti. 

La valutazione ha per oggetto il processo di apprendimento, il comportamento e il rendimento scolastico complessivo degli 

alunni. Pertanto, ai sensi della Legge 7/8/1990 n. 241, il procedimento di valutazione, come un vero e proprio procedimento 

amministrativo, deve essere chiaramente caratterizzato dalla massima trasparenza, al fine di dare all’alunno stesso la possibilità di essere 

informato su tutto quanto ha contribuito ai risultati ottenuti e deve: 

• essere legittimo, ossia eseguito nel rispetto della normativa vigente in materia; 

• individuare la responsabilità di tutti gli organi che vi sono implicati, sia individuali (Dirigente Scolastico, docenti), sia collegiali 

(team docenti), al fine di permettere, in caso di controversia, di identificare il soggetto o i soggetti tenuto o tenuti a rispondere per 

eventuali inadempienze; 

• essere rispondente ai principi di trasparenza; 

• contenere le motivazioni delle scelte effettuate: l’obbligo spetta sia al singolo docente (valutazione motivata desunta da un 

numero di verifiche scritte ed orali, effettuate nel corso delle attività didattiche), sia all’organo collegiale; 

• rispettare i criteri adottati dalla scuola per valutare gli esiti finali delle prestazioni degli allievi. 

La deliberazione finale deve basarsi sulle proposte presentate da ciascuno dei docenti, ognuno per la propria disciplina, sulle 
motivazioni 
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portate dagli stessi e sui criteri valutativi stabiliti dalla scuola. La stessa deliberazione deve concludersi con un verbale, che deve riportare 

tutti gli elementi considerati nel procedimento di valutazione e le motivazioni addotte, che hanno portato ai risultati approvati. 

Per la scuola primaria la valutazione finale degli apprendimenti è espressa mediante l’attribuzione di giudizi descrittivi per gli 

obiettivi di ciascuna disciplina di studio, compreso l’insegnamento di educazione civica, che corrispondono a diversi livelli di 

apprendimento, così come definiti dall’ordinanza ministeriale n. 172/2020 e dalle allegate Linee guida. 

Si ricorda che, ai sensi dell’articolo 3 del decreto legislativo 62/2017, gli alunni della scuola primaria sono ammessi alla classe successiva 

e alla prima classe di scuola secondaria di primo grado anche in presenza di livelli di apprendimento parzialmente raggiunti o in via di prima 

acquisizione. I docenti contitolari della classe in sede di scrutinio, con decisione assunta all'unanimità, possono non ammettere gli alunni 

alla classe successiva solo in casi eccezionali e comprovati da specifica motivazione. La certificazione delle competenze, di cui al decreto 

ministeriale n. 742/2017, è rilasciata agli alunni delle classi quinte ammessi al successivo grado di istruzione. 

MODALITÀ DI VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI 

Dall’anno scolastico 2020/2021 la valutazione periodica e finale degli apprendimenti è espressa, per ciascuna delle discipline di studio 

previste dalle Indicazioni Nazionali, compreso l’insegnamento di Educazione Civica, attraverso un giudizio descrittivo riportato nel 

documento di valutazione. I docenti valuteranno, per ciascun alunno, il livello di acquisizione dei singoli obiettivi di apprendimento 

individuati nella progettazione annuale e appositamente selezionati come oggetto di valutazione periodica e finale. Dall’a.s.2022/23, come 

da delibera del Collegio Docenti del 25/10/2022, viene introdotto nel nostro Istituto, in aggiunta, il livello unico di disciplina. 

I livelli di apprendimento individuati sono: LIVELLO A (LA)- Avanzato, LIVELLO B (LB)- Intermedio, LIVELLO C (LC)- Base, LIVELLO D (LD)- 

In via di prima acquisizione. 

Tali livelli di apprendimento dovranno essere riferiti agli esiti raggiunti da ogni alunno in relazione agli obiettivi di ciascuna disciplina e 

il livello unico di disciplina come livello-sintesi dei livelli raggiunti negli obiettivi della stessa disciplina. Laddove i livelli raggiunti negli 

obiettivi di disciplina non permettano di evidenziare un livello unico disciplinare pienamente raggiunto o una sintesi definita di livello, si 

apporrà come giudizio la lettera del livello presente nella maggioranza degli obiettivi, se in numero dispari. Laddove gli obiettivi di disciplina 

siano in numero pari e l’alunno raggiunga in numero uguale due livelli diversi contigui, verrà definito come livello unico di disciplina il livello 

inferiore nel I quadrimestre (valutazione quadrimestrale intermedia); si inserirà il livello superiore nel secondo quadrimestre (valutazione 

finale). 

 
Esempi: Livello dei diversi obiettivi disciplinari : LA, LA, LA      Livello unico di disciplina: LA  
               Livello dei diversi obiettivi disciplinari : LA, LA, LB        Livello unico di disciplina: LA 

                        Livello dei diversi obiettivi disciplinari : LA,LA, LB, LC      Livello unico di disciplina: LB (come media)  
                        Livello dei diversi obiettivi disciplinari : LA, LA, LC, LC       Livello unico di disciplina: LB (come media) 
                        Livello dei diversi obiettivi disciplinari : LA, LA, LB, LB      Livello unico di disciplina: LB (I quadr.); LA (II quadr.). 
 
 

La valutazione degli alunni con disabilità certificata sarà correlata agli obiettivi individuati nel Piano Educativo Individualizzato (PEI), 

mentre la valutazione degli alunni con disturbi specifici dell’apprendimento terrà conto del Piano Didattico Personalizzato (PDP). 

Il giudizio globale sui livelli di apprendimento e di maturazione raggiunti dagli alunni rimane disciplinato da quanto stabilito nel 

Protocollo di valutazione di Istituto, così come il giudizio sul comportamento e in religione cattolica. 

Tutti i docenti della classe concorderanno il giudizio sintetico relativo al comportamento; il docente individuato quale coordinatore 

riporterà tale giudizio nella tabella dello scrutinio del registro elettronico. 

Per la valutazione dell’educazione civica ogni docente inserirà il livello raggiunto dagli alunni nella sezione Registro del docente 

giornaliero; solo il coordinatore, sentiti i colleghi della classe, inserirà il livello concordato nella sezione voti proposti. 

Per la certificazione delle competenze per la quinta classe della primaria, nulla è variato; pertanto, la compilazione prevede l’utilizzo 

degli indicatori esplicativi degli anni precedenti. 
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SIGLE DA UTILIZZARE 

 
 
 

SIGLA SIGNIFICATO DISCIPLINE IRC 

LA Livello avanzato x // 

LB Livello intermedio x // 

LC Livello Base x // 

LD Livello in via di acquisizione x // 

NC Non classificato x x 

INA inadeguato // x 

INS insufficiente // x 

SUF sufficiente // x 

BUO buono // x 

DIS distinto // x 

OTT ottimo // x 

 
 
 

 
SIGLA SIGNIFICATO COMPORTAMENTO 

NC Non classificato x 

INA Inadeguato x 

PAA Parzialmente Adeguato x 

GEA Generalmente adeguato x 

ADE Adeguato x 

SAD Sempre Adeguato x 

ESE Esemplare x 
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GIUDIZI GLOBALI 

Il Protocollo di Valutazione prevede i seguenti indicatori / descrittori di processo: 

 
 

INDICATORI E DESCRITTORI DEL PROCESSO GLOBALE E DEL 
LIVELLO DI SVILUPPO DEGLI APPRENDIMENTI 

 

Indicatori di processo Descrittori 

 
 

Autonomia 

Capacità di: 

- reperire autonomamente strumenti o materiali      necessari e 
usarli in modo originale ed efficace 

- reagire a situazioni o esigenze non previste con 
proposte e soluzioni funzionali alla risoluzione dei problemi 

 
 

Responsabilità 

Capacità di: 

- rispettare i tempi assegnati e le fasi previste del lavoro 

- portare a termine le consegne ricevute 

- prevedere gli effetti delle proprie scelte e delle proprie azioni 

- offrire il proprio contributo alla risoluzione dei problemi 

 
 

Relazione 

Capacità di: 

- interagire correttamente con i compagni 

- esprimere e infondere fiducia 

- creare un clima propositivo 
mettere a disposizione degli altri le proprie competenze 

 
 

Metodo di studio 

Capacità di: 

- ricercare autonomamente dati e informazioni 

- rilevare e rielaborare dati informazioni 

- osservare, analizzare, sintetizzare 
trasferire i concetti acquisiti in altri contesti 

 
Progressi negli apprendimenti 

Caratteristiche dei progressi: incostanti/lenti/ graduali / 

rapidi/costanti/sistematici. 

 
Onde rendere il giudizio armonioso, rispettare, nella stesura del giudizio, il seguente ordine: 

1 - Relazione; 2 – Responsabilità; 3 - Autonomia; 4 - Metodo di studio; 5 – Progressi negli apprendimenti. 
 

                    INDICAZIONI OPERATIVE 
 

ADEMPIMENTI DEI DOCENTI del TEAM 

Inserimento in “Voti proposti” dei livelli di disciplina obiettivo per obiettivo e del livello unico di disciplina. Cliccare su “Copia 

voti proposti” per inviare livello unico e assenze al Coordinatore nella sezione Scrutini. 

ADEMPIMENTI DEI COORDINATORI DI CLASSE / DELEGATI: 

a) predisposizione della Relazione finale di classe da approvare da tutti i docenti in sede di scrutinio; 

b) inserimento nel RE del giudizio sintetico comportamento e di livello educazione civica proposto dai docenti del Team, nonché del 

livello raggiunto nei traguardi di competenza (quest’ultimo solo per le classi quinte); 

c) predisposizione dei giudizi di comportamento e dei giudizi finali (entrambi verranno opportunamente precaricati sulla piattaforma 

dello scrutinio elettronico e condivisi in sede di scrutinio). 

 

Si precisa che, con l’utilizzo di tutte le funzioni del registro elettronico, non è necessario più richiedere ai colleghi le valutazioni 

attribuite relativamente alle varie discipline, in quanto è prevista la visualizzazione del riepilogo dei voti (Livelli) proposti (per l’accesso 

a tale dato seguire i seguenti passi: ALTRO- Riepiloghi Statistici-Voti e Assenze – Riepilogo voti proposti). 

Nel verbale scrutini sarà inserita una sintesi della relazione di classe che evidenzi l’impegno, la partecipazione e l’interesse degli 

alunni alla vita scolastica, l’andamento di quelli BES / DVA e la motivazione di eventuali fermi. 
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Con la redazione del verbale ed il blocco degli scrutini, le SS.LL. torneranno singolarmente sulla sezione “scrutini” e, dopo aver 

cliccato sulle rotelline poste in alto a destra della videata, si aprirà la funzione di firma del tabellone che avverrà con l’inserimento delle 

proprie credenziali di accesso al registro elettronico. Onde agevolare le operazioni di inserimento delle “proposte di voto” sul registro 

elettronico, inoltre, lo scrutinio è aperto e attivo ai docenti coordinatori di classe. 

RELAZIONI FINALI ALUNNI CON BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI IN FORMATO CARTACEO 

Predisposte da tutti i docenti del Team, devono articolarsi in congruenza con i PEI e/o i PdP e devono dare conto delle 

eventuali modifiche subite dalle progettazioni di inizio anno con l’indicazione degli obiettivi di apprendimento non affrontati o che 

necessitano di approfondimento e andranno consegnate al Responsabile di plesso il giorno degli scrutini. 

RELAZIONI FINALI DI CLASSE IN FORMATO CARTACEO/DIGITALE 

Nella consolidata normativa in materia, si ribadisce l’importanza della relazione finale del team docenti. Predisposta dal docente 

Coordinatore, essa dovrà essere articolata nei seguenti punti: 

 situazione di partenza della classe (numero alunni, abbandoni, ripetenze, ambiente socio – culturale di provenienza, presenza di 

alunni in situazione di handicap, preparazione di base); 

 costituzione ed eventuali variazioni del corpo docente; 

 metodi e strategie didattiche attuate; 

 tipologie di verifiche adottate e i risultati ottenuti dagli alunni; 

 grado di maturazione raggiunto dagli alunni della classe e livelli raggiunti; 

 eventuali situazioni problematiche e soluzioni adottate; 

 interventi di recupero, consolidamento, avanzamento (indicare le modalità dell’intervento e per quali alunni è stato attuato); 

 attività per l’ampliamento e potenziamento dell’offerta formativa. 

 
La relazione va stampata, firmata dal team docenti e consegnata alla docente responsabile di plesso il giorno degli scrutini. 

Una copia  firmata e scannerizzata verrà allegata all’ultimo verbale di programmazione sul RE.  

 

PUBBLICAZIONE DEGLI ESITI DELLO SCRUTINIO 

Gli esiti degli scrutini verranno pubblicati sul Registro elettronico delle classi di riferimento nell’area “Comunicazioni” 

entro il giorno di giovedì 15 giugno 2024 per tutte le classi di scuola primaria. 

 

CONSEGNA MATERIALI 

I registri di classe verranno debitamente chiusi il 7 giugno 2024: il giorno degli scrutini va chiusa e firmata la parte nel registro 

ad essi relativa. Una volta completi, i registri verranno consegnati il giorno degli scrutini al responsabile di plesso. 
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SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 

Calendario Scrutini 2^ quadrimestre 

ORARI/GIORNI 
Lunedì  

3 Giugno 
Martedì 
4 Giugno 

Mercoledì  
5 Giugno 

Giovedì  
6 Giugno 

Venerdì  
7 Giugno 

ORARI/GIORN
O 

Lunedì  
10 Giugno 

8:30 - 9:30      
9:30 -10:30 

3 D 

9:30 - 10:30      
10:30 -11:30 

2 B 

14:30 - 15:30 2 G 2 A 3 E 3 C 3 A 
  

15:30 - 16:30 1 B 1 E 1 G 3 H 3 B 
  

16:30 - 17:30 2 C 2 E 2 D 1 L 1 H 
  

17:30 - 18:30 2 F 2 H 1 D 1 I 3 G 
  

18:30 - 19:30 1 C 1 A 2 I 3 F 1 F 
  

 
 

 
Nell’ambito dell’incontro verranno trattati i seguenti punti posti all’o.d.g.: 

 

1) valutazione globale della classe e approvazione della relazione finale; 

2) valutazione finale degli alunni a.s. 2023-2024 con attribuzione e approvazione delle valutazioni per ciascuna disciplina, del giudizio 

di comportamento e globale degli apprendimenti finale; 

3) certificazione delle competenze e voto di ammissione (solo per le classi terze). 

 

In riferimento al giudizio globale, alla valutazione del comportamento e al voto di ammissione, si rimanda al protocollo di 

valutazione della scuola, aggiornato con delibera collegiale n. 29 del collegio dei docenti del 28/11/2023. 

OGGETTI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE 

Oggetto della valutazione sono: 

• le conoscenze e le abilità conseguite in ambito disciplinare; 

• le conoscenze e le abilità conseguite nelle attività di arricchimento/ampliamento dell’offerta formativa, nonché nelle attività 

curricolari per gruppi di alunni, nelle attività di religione e/o alternative alla religione cattolica; 

• il processo e il livello globale di sviluppo degli apprendimenti; 

• il comportamento; 

• l’acquisizione delle competenze disciplinari e trasversali, così come descritte nei modelli di certificazione delle competenze al 

termine della classe quinta primaria e al termine del primo ciclo di istruzione. 

Per quanto concerne la valutazione del comportamento, si fa riferimento a quanto definito dal protocollo di valutazione aggiornato 

con delibere del collegio docenti del 25/10/2022 e del 24/01/2023. Si prevedono i seguenti giudizi sintetici: 

• non adeguato; 

• parzialmente adeguato; 

• generalmente adeguato; 

• adeguato; 
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• sempre adeguato; 

• esemplare. 

 

La valutazione degli alunni con disabilità certificata sarà correlata agli obiettivi individuati nel Piano Educativo Individualizzato (PEI), 

mentre la valutazione degli alunni con disturbi specifici dell’apprendimento terrà conto del Piano Didattico Personalizzato (PDP). 

Il giudizio globale sui livelli di apprendimento e di maturazione raggiunti dagli alunni rimane disciplinato da quanto stabilito nel 

Protocollo di valutazione di Istituto, così come il giudizio sul comportamento e quello in religione cattolica. 

Il Consiglio di classe in funzione valutativa è un collegio perfetto. Non è, pertanto, ammessa l’astensione e, in caso di disaccordo, la 

decisione è adottata a maggioranza. Ne discende che, in caso di votazione, il totale dei voti deve coincidere con il totale dei componenti il 

Consiglio. I docenti di sostegno partecipano a pieno titolo a tutte le operazioni di valutazione con diritto di voto per tutti gli alunni della classe 

e non solo per quelli sulle cui classi essi prestano il loro servizio. I docenti di religione cattolica e i docenti di strumento musicale partecipano 

alla valutazione delle alunne e degli alunni che si avvalgono dei loro insegnamenti. 

 

CRITERI DI AMMISSIONE / NON AMMISSIONE ALLA CLASSE SUCCESSIVA / ESAME DI STATO CONCLUSIVO DEL PRIMO CICLO DI ISTRUZIONE. 

Nel caso di parziale o mancata acquisizione dei livelli di apprendimento in una o più discipline, il Consiglio di classe può deliberare, con 

adeguata motivazione, la non ammissione alla classe successiva in questi casi: 

• 5 non sufficienze (voto 5) in qualsiasi disciplina; 

• 3 non sufficienze (voto 5) in materie oggetto di prove INVALSI (italiano, matematica, inglese) più una non sufficienza (voto 5) in 

altra materia; 

• 3 insufficienze (voto 4) in qualsiasi disciplina più un'altra non sufficienza; 

• 2 insufficienze (voto 4) in materie oggetto di prove INVALSI (italiano, matematica, inglese) più 2 non sufficienze (voto 5) in altre 

discipline; 

• non aver frequentato almeno ¾ del monte ore annuale personalizzato (fatte salve le eventuali deroghe stabilite in sede collegiale). 

 

Criteri che giustifichino la non ammissione all'esame di Stato conclusivo del primo ciclo di istruzione 

Vedi criteri che giustifichino la non ammissione alla classe successiva. 

 

Criteri per la deroga alla frequenza di almeno ¾ del monte ore personalizzato (ex D.Lgs. 59/04, DPR 122/09). 

A seguito di motivata valutazione da parte dei singoli consigli di classe, può essere autorizzata la deroga alla  frequenza di almeno i ¾ del 

monte ore annuale personalizzato nei seguenti casi: 

 relazione dei servizi sociali che lo richieda specificamente; 

 diagnosi medica che giustifichi l'elevato numero di assenze; 

 partecipazione/ allenamenti per la partecipazione ad attività sportive agonistiche organizzate da federazioni riconosciute dal C.O.N.I.; 

 per vacanza studio di durata non superiore a 90 giorni; 

 per disagio psicologico che richieda l’adozione in prospettiva un piano didattico personalizzato. 

 

 

ADEMPIMENTI DEI DOCENTI 

 redigere la relazione disciplinare finale; 

 redigere il programma d’esame (solo per le classi terze), in duplice copia, che deve essere datato, firmato dal docente e da almeno 2 

alunni della classe;   
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 inserire nella sezione Voti Proposti i voti di disciplina e il voto proposto per il comportamento, utilizzando la valutazione numerica. Si 

ricorda che per importare correttamente le assenze e la media dei voti occorre eseguire l’azione “copia voti proposti” cliccando 

sull’icona con le due paginette in alto a destra; 

 per la valutazione dell’educazione civica ogni docente inserirà la propria valutazione nella sezione Registro del docente giornaliero; solo 

il docente coordinatore inserirà la valutazione nella sezione voti proposti; 

 inserire le proposte di livello raggiunto nei traguardi di competenza. 

 

ADEMPIMENTI DEL DOCENTE COORDINATORE 
 

Dopo essersi accertati che tutti i docenti abbiano effettuato le operazioni di cui sopra (caricamento delle valutazioni e delle assenze), 

i docenti coordinatori avranno cura di procedere all’inserimento nel registro elettronico del giudizio relativo al comportamento e di quello 

globale, cliccando sul martelletto nero posizionato in alto a destra, e dei livelli raggiunti nei traguardi di competenza (questi ultimi solo per le 

classi terze). 

Si ricorda che: 

- il registro elettronico permette la visualizzazione del riepilogo dei voti proposti e delle assenze, seguendo i seguenti passi: ALTRO- Riepiloghi 

Statistici- Voti e Assenze – Riepilogo voti proposti;  

- per la valutazione di Educazione Civica va inserito esclusivamente il voto disciplinare (e NON quello di comportamento). 

 Il coordinatore, inoltre, predispone la Relazione finale del Consiglio di classe da approvare da tutti i docenti in sede di scrutinio. 

 

 
Il Dirigente scolastico 

F.to Prof. Edoardo Citarelli 
 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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